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はじめに 
 

 今年度は初頭から保育士不足、人材不足に悩まされ、年が明けてからは新型コロナウイルスに翻奔され、

未だ収束しない状態が続いています。休園、休校のない大宮保育園、こひつじほーむ、ひまわり学級共に対

応に追われながら、職員のやり繰りに四苦八苦しながら乗り越えようとしています。この度のウイルスは、

高齢者にとって特に厳しいものがあり、ケアハウス、デイサービス等々の職員は張り詰めた日々を送ってい

ます。 

 

 大宮保育園は、予定していた行事はすべて、滞りなく楽しく行うことができました。国の施策の３～５歳

児の保育料無償化が始まり、保護者への説明、事務などに追われつつも、混乱なく始動することができまし

た。働き方改革の一環として、行事の際の必要な人手と時間を正確に割り出し、超過勤務のあり方を問い直

しました。今後も働き方を見直していきたいと思います。 

 

 こひつじほーむは５年目を迎え、知名度も上がり、保育内容も認められ、１２名定員を満たしてのスター

トを切ることができました。念願の父親の交流会が実現し、「パパ会」は活発な活動を続けています。「お

はなし会」「こひつじカフェ」と共に子どもたちの育ちを見守りたいと思います。 

 

 シャロン千里は創立２０周年を迎え、記念のお祝い会を楽しく開くことができました。ケアハウスは４３

名が入居し、創立当初から入居されている方が５名おられ、明るく前向きな生き方に励まされています。デ

イサービスは１月から営業日を週６日から５日に変更し、更なるサービスの質の向上をめざしています。ヘ

ルパーステーションは要介護利用者からの依頼を積極的に受けました。ケアプランセンターは利用者、家族

に寄り添いながら質の高いサービス提供を心がけました。留守家庭児童育成事業のひまわり学級は、新たに

５年の契約を吹田市と結びました。地域包括支援センターは介護予防フェアを開き、地域ネットワーク構築、

介護予防啓発を勧めました。こども館は４つの団体から助成金を受け、教材、本棚、収納棚など設備を整え、

更にこども館玄関の浸水対策工事を行いました。 

皆様のお陰で、２０年の時を経て、地域に根差し信頼された施設に成長しています。他の事業所などと連

携を取りながら地域ネットワーク構築、介護予防啓発を更に進めていきたいと思います。 

 

皆様、新コロナウイルス騒ぎで少なからず影響を受けていらっしゃることと存じます。どうぞくれぐれも

お身体をお大事になさってください。 

理事長  朝川 晃子 

 

 

事 業 報 告 

Ⅰ 会議の開催状況等 

 

１． 理事・監事・評議員 

第２１期 理事会 ＜任期：２０１７年６月２０日～２０１９年６月定時評議員会＞ 

理事長  朝川晃子 

理 事  井上隆晶、植木知子（業務執行理事）、川﨑一代（業務執行理事）、坂上信子（常務理事・業 

務執行理事）、鹿野幸枝、堀河昌子、宮﨑 祐（業務執行理事）、横内いづみ 

監 事  太田麗子、中山羊奈 

 

第２２期 理事会 ＜任期：２０１９年６月１０日～２０２１年６月定時評議員会＞ 

理事長  朝川晃子 



- 3 - 

理 事  井上隆晶、植木知子（業務執行理事）、川﨑一代、坂上信子（常務理事・業務執行理事）、 

鹿野幸枝、堀河昌子、宮﨑 祐（業務執行理事）、松岡美智代（業務執行理事） 

監 事  太田麗子、中山羊奈 

 

第１１期 評議員会 ＜任期：２０１７年４月１日～２０２１年６月定時評議員会＞ 

評議員  石橋保子、上田由美子、大岡眞知子、大杉美耶子、北浦博子、田中真砂子、辻 加代、 

所 佳子、林 陽子、広瀬圭子、本田芳子、渡邉知子 

 

２．会議の開催状況 

理事会、評議員会の開催状況は以下の通り。また、理事会のもとに人事・経営委員会を設置し、法人全

体および各施設の運営、職員採用について協議し、理事会に具申を行った。 

 
（１）理事会  

 第１回（第２１期第１１回） 

 ５月２２日 於：大宮保育園 
       出席：９人 陪席：２人（監事） 

  主な議案  ①２０１８年度事業報告 

        ②２０１８年度決算報告 

        ③監事監査報告 

        ④２０１９年度各委員会等担当者について 

        ⑤大宮保育園・こひつじほーむ 給与規程変更について 

        ⑥評議員会について 

 
 第２回（第２２期第１回） 

  ６月１０日 於：シャロン千里 
出席：９人 陪席：２人（監事） 

  主な議案  ①第２２期理事長（代表理事）の選出について 

②常務理事および業務執行理事の選出について 

 
第３回（第２２期第２回） 

  １０月２８日 於：シャロン千里 
 出席：９人 陪席：２人（監事） 

  主な議案  ①２０１９年４月～９月（上半期）収支会計報告 

        ②大宮保育園・こひつじほーむ 給与規程変更 
③嘱託職員就業規則変更（大宮保育園、こひつじほーむ、シャロン千里） 

        ④シャロン千里 ２０周年お祝い会について 

 

第４回（第２２期第３回） 

１月１７日 於：大宮保育園 
 出席：９人 陪席：２人（監事） 

  主な議案  ①２０１９年４月～１１月収支会計報告 
        ②２０１９年度補正予算について 

③大阪市法人本部指導監査報告 
 

第５回（第２２期第４回） 

３月１１日 於：法人本部 
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 出席：９人 陪席：２人（監事） 
  主な議案  ①２０１９年４月～２０２０年１月収支会計報告 
        ②２０２０年度事業計画について 
        ③２０２０年度予算について 
        ④役員等の報酬および費用弁償に関する規程変更について 
        ⑤経理規程変更および資金運用規程について 
        ⑥評議員会について 
        ⑦林陽子評議員の辞任申出について 

 

（２）評議員会 

第1 回（第１１期第５回） 

 ６月１０日 於：シャロン千里 
出席：７人 欠席：５人  
陪席：１人（監事）、５人（理事長、業務執行理事）、１人（シャロン千里施設長） 

 主な議案  ①２０１８年度事業報告 
       ②２０１８年度決算書類及び財産目録報告 
       ③監事監査報告 

        ④２０１９年度各委員会等担当者について 

       ⑤理事・監事任期満了に伴う選任について 

 

第２回（第１１期第６回）  ※ 評議員会決議の省略を実施 

  主な議案  ①２０１９年４月～２０２０年１月会計報告 
        ②２０２０年度事業計画について 
        ③２０２０年度予算について 

        ④役員等の報酬および費用弁償に関する規程変更について 
        ⑤経理規程変更および資金運用規程について 
  決議事項の提案をした理事  理事長 朝川晃子 
  評議員会の決議があったとみなされた日  ３月２１日 
  決議に加わることのできる評議員数  １２人 
 

（３）人事・経営委員会 

 委員長  朝川晃子（理事長） 

 委 員  井上隆晶（理事）、坂上信子（理事）、鹿野幸枝（理事）、中山羊奈（監事） 

植木知子（理事、こひつじほーむ・園長）、松岡美智代（理事、シャロン千里・施設長） 

宮崎 祐（理事、大宮保育園・園長） 

 

第１回  ２０１９年６月１９日  出席：６人 

主な議案  ①大宮保育園、こひつじほーむ 給与規程変更案について 

 

（４）評議員選任・解任委員会 

 委 員  中山羊奈（監事）、坂田阿都子（事務局員）、平井佐津紀（事務局員） 

      秋山佳子（外部委員）、瀧本政子（外部委員） 

 

第１回  ２０２０年３月１７日  ※ 書面での決議（コロナウイルス感染症拡大予防のため） 

主な議案  ①林陽子評議員辞任に伴う候補者選任の件 

 決議に加わることのできる評議員選任・解任委員数  ５人 
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Ⅱ 大宮保育園 

 
保育理念 

キリスト教の精神に基づいた保育の中で乳幼児の育成に励み、ひとりひとりの子どもが未来社会の良き担い手

となるようにはぐくみ育てる。 
 

２０２０年３月末現在、在園児は本園・分園で１５２名。職員は３８名（園長１名、保育士２４名、調理

員６名うち１名育休中、事務員２名、看護師１名、保育補助４名）。保育士不足により、予定していた人数

まで０歳児を受け入れられなかったことは大変残念でした。 

年間保育目標は「ことばに満たされて～ひびきあう～」とし、子ども、職員、保護者それぞれの間でのよ

りよいコミュニケーションを大切にというイメージを持ち、職員一人ひとりがこの言葉を受け止めながら保

育にあたろうと話し合いました。 

昨年度に続き、夏は猛暑となりました。熱中症対策のため、暑さ指数に応じた遊び方のルールを決めまし

たが、数値だけではなく体感も含めた判断が必要かとも感じました。昨年度の経験から、室内遊び、感触遊

びなどよりよく準備することができました。 

大きな行事として、例年通り夕涼み会・運動会・クリスマス会を行いました。年長児の六甲山でのお泊り

保育は、年々台風の到来が早まって台風につかまるため、来年度は日程を早めて行うことにしました。運動

会も雨の予報が数年続き、判断のタイミングやプログラム内容の変更、保護者への連絡等対応面が鍛えられ

ました。 

国の施策で３～５歳児の保育無償化が始まり、それに伴い１０月から副食費（おかず代）を園が徴収する

こととなりました。すべての子ども・家庭に公平な施策なのか、限られた時間の中で読み解きを迫られたと

ころもありました。金額の算出や保護者への説明など事務に追われつつも、幸い混乱なく始動することがで

きました。 

大宮小学校との連携の会議が２年目になりました。小学校の発案で、「鉛筆の持ち方」の指導法の研修が

行われ、近隣の保育園・幼稚園併せ約４０名が参加しました。小学校に上がるまでの姿として具体的に保育

園で何をどのように育んでいくか、「全体的な計画」を見直していきたいと思います。 

来年度から紙おむつの選択制を導入することとしました。布おむつで大切にしてきた「快・不快の感覚を

声掛けとともに共感しながら育てていくこと」や、一対一のお世話を通して愛着関係をはぐくむなどの点は

変わらず守っていきます。布おむつを選択する保護者もあり、自己決定ができることの大切さを感じました。 

働き方改革として行事の際の必要な人手と時間を割り出し、超過勤務手当を支払うやり方が定着しました。

会議の持ち方についても、より有効なものとなるようさらに見直していきたいと思います。職員のゆとりと

チームワークが子どもにとってのよい環境につながるよう、今後も働き方を見直していきたいと思います。 

新型コロナウイルス感染症は、２月末には感染拡大防止のため家庭保育の協力を呼び掛ける事態となり、

３月中には約半数が家庭保育になりました。卒園式、入園説明会など、年度末から翌年度の５、６月までの

行事を見直し、感染のリスクを下げる形で実施、または中止としました。これを機に見直したことがらも多

く、今後につなげていきたいと思います。                           

 園 長  宮﨑  祐 

 

１． 一年間のあゆみ 

１） 年間行事の取り組み 

２０１９年度の保育目標   ことばに満たされて～ひびきあう～ 
 

４月 

進級式 
第41 回 入園式、進級式、卒園児アルバム交
換会  １０月 

第42回うんどう会（思斉支援学校運動場） 

稲刈り（5歳児クラス・奈良県大和高田市 ざ・
さとやま）芋掘り（４歳児クラス） 
大阪工大城北祭（5歳児） 
親子遠足（2～5歳児親子） 
思斉支援学校ふれあい交流（3～5歳児） 
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５月 

人形劇（劇団ちろりん/本園） 
田植え（5歳児クラス） 
思斉支援学校ふれあい交流（5歳児クラス） 
乳児クラス・幼児ホーム懇談会 

１１月 

収穫感謝祭 
思斉祭見学（3～5歳児クラス） 
ふれあい動物村 
大宮小１年生交流会（5歳児） 
保育参観日（12日～14日） 

６月 

花の日 
ミニコンサート（ピアノとトランペット） 
5歳児クラス懇談会 
新1年生との交流会 
内科健診・耳鼻科健診・歯科健診 

１２月 

第42回 クリスマス会（大宮小学校） 
乳児クリスマス会（0、1歳児クラス/本園） 
クリスマス会参加（5歳児クラス/シャロン千里ケアハウス ） 
森小路教会礼拝（5歳児クラス） 
おもちつき会 

7月 

プール開き 
夕涼み会 

里山体験 

お泊まり保育（5歳児クラス：六甲山の家） 

1月 

内科健診 

伝統芸能「若駒」鑑賞（本園） 

 

８月 

卒園児お泊まり（新一年生：本園） 

プール閉い 

 ２月 

節分（豆まき） 
雪あそび（4、5歳クラス/六甲山スノーパーク）
みそ作り（4歳） 
クラス別懇談会（2、4歳児、他年齢は新型コロ
ナウイルス感染拡大防止のため中止） 
思斉作品展の見学（3～5歳児） 

９月 
シャロン千里高齢者との交流会（5歳児クラス） 

３月 
お別れ会、入園時健診、第42回卒園式、終了式 
新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中
止：3、5歳児懇談会、お別れ遠足 

 
２）その他の取り組み 

行 事 名 年齢 回数 園児数 職員数 保護者数・他 計 

お誕生日会 3～5歳 12 958 128 0 1,086 

ラグビー 4歳 15 366 31 コーチ15 412 

5歳 15 436 44 コーチ16 496 

「絵本の会あさひ」によ

る読み聞かせ  

1、2歳 1 51 11 スタッフ8 70 

3～5歳 1 87 8 スタッフ8 103 

アウトリーチング 5歳 4 110 15 講師8 133 

避難訓練 

 

0～5歳 

一時保育 

16 

10 

1,491 

13 

335 

6 

計   6 

旭消防署 2 

城北住宅15号棟住民 3 

実習生 1 

1,851 

防犯訓練（散歩中・幼児） 3～5歳 1 84 12 
計   5 

安全パトロール 3 
旭警察 2 

101 

防犯訓練（園内） 0～5歳 1 134 32 0 166 

 
３）事故対応・苦情解決 

６月に事故対応・苦情解決委員会を開催し、保育の質を高めるうえでのよりよい対応について話し合った。

事故防止につながるヒヤリハットについては、ケースの出し合いが以前に比べ減っており、再度意識づけを

しつつ、活用方法を改善していきたい。 

 
４）職員会議 

  全職員会議
（土曜） 

職員会議
（昼） 

園長、主・副主任、  
事務長等会議 

リーダー会議 幼児会議 乳児会議 給食会議 
アレルギー 
対応委員会 

回 数 6 14 4 5 5 5 12 7 

延人数 163 197 21 65 20 30 192 51 
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５）嘱託医による健診   内科健診年２回・歯科健診年１回・耳鼻科健診年１回  
 
６）保育所地域活動事業 

（１）地域・世代間交流 

①世代間交流事業 

内  容 月/日 場 所 園児数 職員数 交流者人数 合計 

ふれあい交流会（シャロン千里ケアハウス） 9/12 シャロン千里 29 4 30 63 

大阪工業大学“城北祭”参加 10/25 大阪工業大学 28   3 10 41 

ケアハウス訪問“クリスマス会” 12/17 シャロン千里 28 5 33 66 

 
②異年齢児との交流 

 卒園児との交流 

内  容 月/日 卒園児 園児数 職員数 保護者数等 合計 

アルバム交換日 4/5 29 80 7 29 145 

一年生との交流会 6/21 27 28 3 0 58 

夕涼み会 7/13 43 140 35 292 510 

1年生お泊まり会 8/3、4 26 0 6 0 32 

うんどう会 10/13 13 149 34 452 648 

 

地域の異年齢児との交流 

内  容 月/日 園児数 職員数 その他数 合計 

思斉支援学校 ふれあい交流 
5/21 35 4 15 54 

10/24 28 3 21 52 

中学生職場体験受け入れ 
大宮中学校 9/12、13 114 18 3 135 

今市中学校 11/20、21 122 24 4 150 

小学校見学・交流会 大宮小学校 11/29 29 3 25 57 

 
（２）地域子育て支援  

①子育てひろば「のびのび」 

内   容 月/日 子ども数 保護者数 職員数 合計 

園庭遊び 5/22 2 2 2 6 

どろんこ遊び 6/26 4 4 2 10 

色水遊び 7/17 4 4 2 10 

園庭遊び・どろんこ遊び 9/4 6 6 2 14 

堤防におでかけ 10/16 3 3 2 8 

公園さんぽ 11/13 4 4 2 10 

クリスマス会 12/18 9 7 2 18 

わらべうた遊び・室内遊び 1/23 3 3 2 8 

園庭遊び 新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止 

 

 

２．保育状況 

１）月別保育状況（在園児） 
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2019年 2020年 

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 

前月末日在籍人員 156 152 152 152 152 152 152 152 152 152 152 152 

前月末日退所人員 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

当月初日在籍人員 122 152 152 152 152 152 152 152 152 152 152 151 

当月初日入所人員 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

当月中入所人員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

当月中退所人員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

当月末日在籍人員 152 152 152 152 152 152 152 152 152 152 152 150 

保育日数 23 22 25 25 23 23 25 24 24 22 23 24 

延べ出席日数 2724 2699 2836 3079 2388 2730 3325 2920 2897 2580 2548 2169 

延べ欠席日数 772 622 964 749 1108 766 475 728 751 764 900 1703 

一人平均出席日数 18 18 19 20 16 18 21 19 19 17 17 14 

 

２）年齢別在籍人数（当月初日）  

    
2019年 2020年 

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 

０歳児 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 

１歳児 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 25 

２歳児 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 

３歳児 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

４歳児 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 

５歳児 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 

計 152 152 152 152 152 152 152 152 152 152 152 151 

 
３）一時保育事業状況 

      
2019年 2020年 計 

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 

実施日数 14 13 13 15 12 12 15 12 12 13 12 0 143 

利用人員 10 9 10 10 9 9 10 10 10 10 8 0 105 

延日数 34 33 27 36 28 32 39 32 32 31 29 0 353 

 

４）延長保育事業状況（午後６時から午後7 時まで） 

      
2019年 2020年 計 

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 

30分 登録児童数 13 15 13 14 15 12 9 12 11 10 12 9 145 

延長 一日平均児童数 10 11 8 11 9 8 10 9 6 7 8 6 103 

60分 登録児童数 21 21 23 22 22 23 25 26 25 22 23 20 273 

延長 一日平均児童数 13 14 12 16 12 13 16 14 12 11 11 10 154 

登録児童数計 24 36 36 36 37 35 34 38 36 32 35 29 408 

一日平均児童数計 23 25 20 27 21 21 26 23 18 18 19 16 257 
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３．研修 

内容 月/日 出席者 主催/場所 

施

設

長

研

修 

公定価格と保育無償化 4/11 宮﨑 私保連/中央区民センター 

保育制度の動向と施設長の役割 7/5 宮﨑 私保連/阿倍野区民センター 

社会福祉施設における安全衛生対策等について  7/9 宮﨑 旭区社会福祉施設連絡会/旭区在宅介護支援センター  

幼児教育・保育の無償化 7/17 宮﨑 私保連北ブロック/阪急百貨店シャンデリアガーデン  

求人力・広報力向上 7/18 宮﨑 大阪市社会福祉研修・情報センター 

安全管理 9/18 宮﨑 私保連/大阪市住まい情報センター 

研修旅行・森の幼稚園見学 11/28 宮﨑 私保連北ブロック会/森の幼稚園ウイズナチュラ（天理市） 

子育て支援拠点としての役割 12/17 宮﨑 私保連/東成区民センター 

現
任
研
修

子どもの健康・安全研修会 7/2 工藤 大阪市/保育・幼児教育センター 

乳児保育研修 8/8 豊島 私保連/中央区民センター 

保育実践研修 8/21 前川 私保連/天王寺区民センター 

中
堅
職
員

研
修 

公私幼保合同研修 

4/23 飯田 大阪市/大阪市保育・幼児教育センター 

5/24 福田 大阪市/福島区民センター 

6/11 中山 大阪市/福島区民センター 

6/18 桜井 大阪市/保育・幼児教育センター 

9/6 廣田 大阪市/保育・幼児教育センター 

安全管理研修 7/4 小野 私保連/福島区民センター 

主任保育者研修 7/10 福田 私保連/天王寺区民センター 

講師幼保合同研修連続講座「コミュニケーション」 8/2 広田 大阪市/保育・幼児教育センター 

テーマ別研修「保育の質を考える」 8/28 柿本 私保連/城東区民センター 

子育て支援研修「対人援助の技術を学ぶ」  9/6 桜井 私保連/中央区民センター 

乳児保育研修 9/13 足達 私保連/阿倍野区民センター 

保育実践研修「絵本あそび」 9/17 中野 私保連/東成区民センター 

近隣保幼小合同研修「鉛筆の持ち方講習」  1/31 宮﨑・織田・福田 大阪市立大宮小学校 

調

理

員

研

修 
旭区給食研修会 

6/5 飯田・市村 旭区園長会/旭区民センター 

9/4 飯田・市村 旭区園長会/旭区民センター 

12/4 飯田・市村 旭区園長会/旭区民センター 

1/15 飯田・市村 旭区園長会/旭区民センター 

食育研修会 
10/24 市村 私保連/阿倍野区民センター 

1/17 飯田 私保連/東成区民センター 

キ
勐
リ
ア
ア
勏
プ
Ⅱ
研

修 

安全管理 
6/25 

6/26 
福田 

私保連/府立社会福祉会館・ 

ひかりのくに本社 

幼児保育 
8/26 

8/27 
織田 私保連/ひかりのくに本社 

マネジメント 
12/6 

12/7 
足達 

私保連/たかつガーデン・ 

府立社会福祉会館 

 
４．園内研修会 （主催・場所：大宮保育園） 

内  容 月/日 出席者 

キリスト教に触れる 4/1 30名／講師：井上隆晶牧師（都島教会） 

家庭支援等における旭区との連携について  5/17 13 名(大宮)、3 名(こひつじ)/講師：旭区保健福祉課職員 5 名 

普通救命講習 11/9 29名／講師：旭消防署隊員4名 
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５．出 張 

内     容 日 出席者 主催/場所 

旭
区
・
地
域
関
連 

第1回旭区食育推進会議 5/17 市村 旭区園長会/旭区保健福祉センター分館 

旭区情報フェア打ち合わせ会 6/25 宮﨑 旭区/旭区役所 

旭区読書活動推進連絡会 7/4 福田 旭図書館 

更生保護女性会ミニ集会 7/5 宮﨑 更生保護女性会/大宮北老人憩いの家 

旭区園長会・旭区地域福祉課との懇談会 7/9 宮﨑 旭区園長会/柿右衛門（守口市） 

旭区情報フェア 8/3 宮﨑・福田 旭区/旭区民ホール 

旭区ふれあい広場出展検討会 8/21 宮﨑 旭区社会福祉施設連絡会/旭区在宅ｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ 

2020年度一斉入所説明会 9/3 宮﨑 旭区/旭区役所 

2020年度一斉入所面接 10/3 宮﨑・福田 旭区/旭区役所 

幼保小接続ミーティング 11/7 宮﨑・福田 大阪市立大宮小学校 

森小路教会クリスマス打ち合わせ 11/13 福田 日本キリスト教団森小路教会 

旭区ふれあいひろば 11/16 宮﨑 旭区社会福祉施設連絡会/旭区民センター 

旭区社会福祉施設連絡会・交流会 12/16 宮﨑 旭区社会福祉施設連絡会/リンコンカタルーニャ（東野田町） 

旭区映画会 1/17 職員10名 旭区園長会/旭区民センター 

旭区給食研修会交流会 3/13 新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止 

大
阪
市 

「こどもの保健（2019 年度改訂版）」説明会 5/21 西尾 大阪市/大阪市保育・幼児教育センター 

処遇改善ⅠⅡ申請書類受付 6/7 宮﨑 大阪市/大阪市役所 

児童福祉施設指導監査説明会 6/14 宮﨑 大阪市/阿部野区民センター 

私
保
連 

北ブロック会 5回 宮﨑 私保連北ﾌﾞﾛｯｸ/大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ他 

就職フェア 5/11 宮﨑・前川 私保連/ハービス大阪 

養成校との懇談会 6/3 宮﨑 私保連/ＯＭＭビル 

大阪市私立保育連盟総会・交流会 6/5 宮﨑 私保連/リーガロイヤルホテル 

研修部全体会議 6/2 宮﨑 私保連/大阪府社会福祉協議会会館 

子育て支援研修運営 11/15 宮﨑 私保連/東成区民センター 

キ
教
保 

日本キリスト教保育所同盟大阪地区総会 5/24 宮﨑 日本ｷﾘｽﾄ教保育所同盟大阪地区/たかつガーデン 

キリスト教保育所同盟園長交流会 11/15 宮﨑 キリスト教保育所同盟/富よし（恵美須町） 

法
人 

法人理事会・評議員会 6回 宮﨑 大阪ｷﾘｽﾄ教女子青年福祉会/ｼｬﾛﾝ千里・大宮保育園 

シャロン千里20周年お祝い会 2/4 宮﨑 ＹＷＣＡシャロン千里 

法人人事・経営委員会 6/19 宮﨑 大阪ｷﾘｽﾄ教女子青年福祉会/大宮保育園 

そ

の

他 

ハローワーク就職面接会 4/12 宮﨑 ハローワーク梅田 

養成校訪問 8/23 宮﨑 大阪信愛学院短期大学、大阪総合保育大学 

補助金目録贈呈式 10/5 宮﨑 京都馬主協会/京都競馬場 
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６．職 員 

園長 宮﨑祐 事務長 坂田阿都子 

主任 福田博子 副主任／フリー保育士  足達智美 

  副主任／クラス担任 塩見厚子、織田真理子、桜井妙子 

０歳児担当 広田詠子・宇治川知代（非常勤） 

１歳児担当 
吉田彩・小野優花・田端敦子・豊島真由・阿部真夕（9/17～2/13）・宅和梨沙（非常勤）・ 

辻川沙織（非常勤）（4/1～11/27）・小林未沙（非常勤） 

２歳児担当 塩見厚子・小谷忍・前川真由・宮本玲奈・宮崎佳奈恵（非常勤） 

叀
叇
わ
叫 

くもホーム 織田真里子・中島美香子 

叩
厵
わ
叫 

３歳児担当 中野麻衣・工藤彩・島田幸代 

にじホーム 柿本実弥子・工藤彩 ４歳児担当 桜井妙子・中島美香子 

ほしホーム 中山裕史・中野麻衣 ５歳児担当 中山裕史・織田真理子 

ひかりホーム 桜井妙子・島田幸代 横割りフリー 柿本実弥子 

一時保育 筒井りつ子（非常勤） 

看護師 西尾直子 

調理員 
大津千恵子・乾翔子（4 月～3 月育休）・市村真美子・飯田千沙希・大津実早美（非常勤）・ 

上月陽子（非常勤）（10/1～） 

事務室 濵本真由美（非常勤） 

保育補助 前田有香（非常勤）、蘒みゆき（非常勤）、氏丸由美子（非常勤）、入川葵（非常勤） 

合        計 ３８（３月末） 

退職者 １１月 辻川沙織  ２月 阿部真夕 

 

・上記に加え、大阪市シルバー人材センターより派遣受入れ（駐輪・駐車整理） 阪本浩・中島一男 
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Ⅲ こひつじほーむ 

 
保育理念 

キリスト教の精神に基づいた保育の中で乳幼児の育成に励み、ひとりひとりの子どもが未来社会の良き担い手

となるようにはぐくみ育てる。 

 

 ５年目の４月は０歳児クラスが４名入園し、初めて全園児１２名の定員を満たしてのスタートとなりまし

た。こひつじほーむの保育、そして大宮保育園という連携園がある事などが地域の方に知られ、認められて

きたのか、一斉入所に向けての見学者がとても増えました。そして２０２０年度も１２名の子ども達を迎え

入れての４月になりました。 

 ２０１９年度は一年間通して全く子ども達の入退園の異動がなく落ち着いた日々を過ごす事ができまし

たが、保育時間の長い子や土曜日にも登園する子ども達が増えてきました。このような事から、子ども達だ

けでなく保護者への支援、そして保育士の負担軽減についても改善策を考えていく必要があると感じていま

す。 

 前年度の計画のひとつ「父親の交流会」をやっと実現させることができました。忙しいお父さん達の会を

開くのは難しいかと思っていましたが、実際に始まってみると沢山のお父さんが参加してくださり、会話を

楽しみ、クリスマスには日曜大工の会で作った物を、パパサンタとなって子ども達にプレゼントをしてくれ

ました。その後も「パパ会」は続いています。 

 １月の末からは新型コロナウィルス感染症が徐々に全国に拡大し始めたので、感染拡大防止のために保育

室の換気、消毒、マスク着用などを実施しました。３月に向けて行事を見直し、縮小や中止などの対応を行

いました。また、家庭保育の協力をお願いすることにもなり、保育の内容・環境の整備など緊張感の増した

年度末となりました。 

園 ⾧  植木 知子 

 

１．一年間のあゆみ 
１）年間行事の取り組み 

２０１９年度の保育目標  「ことばに満たされて」 ～ゆったりと あんしんして～ 

 
 ゆったりと子ども達と関われるような保育、じっくりと子ども自身が集中して取り組む様子を見守ってい

けるような保育、応答的な関りを大事にした保育を心にとめて過ごし、子ども達の持っている力の大きさに

気付いた１年でした。保護者参加の「おはなし会」「こひつじカフェ」「保育参加」に加え「パパ会」もやっ

と実現し、お父さんたちのパワーにも沢山助けられた年でした。 



- 13 - 

２）その他の取り組み 

 

４月 
第5 回入園・進級お祝い会 

イースター（たまご探し） 
１０月 

運動会（思斉特別支援学校） 

園外保育（1.2 歳児）・ハロウィン 

５月 
人形劇「ちろりん」 

 
１１月 

収穫感謝祭（大宮保育園） 

親子クッキング（1.2 歳児） 

ふれあい動物村 

６月 
耳鼻科健診・歯科健診・内科健診・花の日 

 
１２月 

クリスマス会（おはなし会） 

森小路教会クリスマス礼拝・おもちつき 

７月 七夕会・夕涼み会（大宮保育園）保育参加 １月 
伝統芸能「若駒」鑑賞・内科健診 

クラス懇談（0 歳児）・個人懇談（2 歳児） 

８月 絵本の会あさひ 保育参加 ２月 節分・豆まき・クラス懇談会（1.2 歳児） 

９月 
運動会全体予行（大宮保育園） 

 
３月 

お別れ遠足（京都水族館）・絵本の会あさひ 

（新型コロナウィルス感染症対応により中止） 

第5 回卒園お祝い・お別れ会（卒園式のみ） 

 

行 事 名 
年齢 回数 園児数 職員数 保護者数・他 計 

誕生日会・ 

おはなし会 
0～2 歳 9 89 58 

保護者 140 

 

287 

 

こひつじカフェ 保護者 8 0 14 保護者 71 85 

パパ会 保護者 4 1 8 保護者 24 33 

避難訓練 0～2 歳 12 122 82 
1 月：伝言ダイヤルと引き渡し訓練に参

加  13 名 
217 

防犯訓練 0～2 歳 1 12 7 園児と職員のみで実施 19 
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３）事故対応・苦情解決 

２０１９年６月に事故対応・苦情解決委員会を大宮保育園と合同で実施しました。大きなケガはなかった

ものの、１、２歳児の転倒による打撲や友達とのやり取りの間での噛みつきが数件ありました。また、ヒヤ

リハットを出し合い共有することが、職員間で浸透してきました。内容としては環境面よりも人為的なもの

（うっかりミス）が多く、職員の危機管理の意識が高かまるよう取り組んでいます。 

 
４）職員会議  
 毎月第２土曜日を全職員会議とし、給食会議やその他の会議、大きな行事など大宮保育園と共有が必要な

議題がある場合は、大宮保育園の全体会や小会議に参加しました。また、大宮保育園とアレルギー検討会議

を重ね、保育園での食物アレルギー対応（除去食・必要書類等）について見直しました。 

 
職員会議 

（こひつじほーむ） 

職員全体会議 

（大宮にて） 

行事打ち合わせ

会議（大宮） 

給食会議・アレルギ

ー検討会議（大宮） 

主任・リーダー

会議（大宮） 

回  数 14 3 26 20 3 

延べ人数 73 19 37 20 3 

 
５）嘱託医による健診   内科健診年２回・歯科健診１回・耳鼻科健診１回 

 
２．保育状況 

 
１）月別保育情況（在園児） 

 開園後初めて４月から園児１２名でのスタートで、子ども達の異動もなく落ち着いた１年間でした。 

    年月 
2019 年 2020 年 

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 

当月初日在籍人員 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 

当月初日入所人員 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

前月末日退所人員 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

前月末日在籍人員 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 

保育日数 24 22 25 25 26 23 25 24 24 23 23 25 
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延べ出席日数 219 195 228 247 199 210 250 224 217 199 214 166 

延べ欠席日数 69 69 72 53 113 66 50 64 71 77 62 134 

一人平均出席日数 18 16 19 21 17 18 21 19 18 17 18 14 

 
２）年齢別在籍人数（当月初日）  

   年月 
2019 年 2020 年 

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 

０歳児 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

１歳児 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

２歳児 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

計 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 

 
 
３．研修会 

内   容 月/日 出席者 主催/場所 

現 

任 

研 

修 

乳児保育研修会 
6/11 8/8  

9/13 11/12  

2/12 

西田 

植木 
私保連/東成区民センター 他 

子育て支援研修会 
6/17 7/19 

9/6 11/15 
高木 私保連/中央区民センター 他 

施設⾧・子育て支援合同研修会 12/17 高木・植木 私保連/東成区民センター 

安全管理研修会 7/4 11/27 澤田 私保連/福島区民センター  

主任保育士研修会 7/17 澤田 私保連/東成区民センター 

保育実践研修 9/17 靍田 私保連/東成区民センター 

子どもの保健研修会 11/7 澤田 私保連/福島区民センター 

旭区私立保育園合同研修 1/17 
植木・靍田・高木・

田中・村上 
旭区私立保育園協議会/ 
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旭区民センター 

キ
ἀ
リ
ア
ア
ỿ
プ
研
修 

保護者支援・子育て支援 5/21.28 村上 私保連/大阪府社会福祉会館 

障がい児保育 
7/11 

靍田 
私保連/大阪国際交流センター 

7/12 私保連/エルおおさか 

乳児保育 10/16.17 田中 私保連/中央区民センター 

施 

設 

⾧ 

研 

修 

公定価格の「基本文単価」と無償化に関

する研修会 
4/11 

植木 

全国私保連近畿ブロック/ 

中央区民センター 

予対及び施設⾧研修 7/5 私保連/阿倍野区民センター 

テーマ別研修会 7/16 7/26 私保連/天王寺区民センター他 

防災対策勉強会         9/6 私保連防災対策委員会/旭消防署 

旭区社会福祉施設連絡会勉強会 12/16 
旭区社会福祉施設連絡会/ 

旭区在宅サービスセンター 

施設⾧研修 1/21 私保連/東成区民センター 

予算・決算セミナー 2/6 (株）サーヴ/梅田センタービル 

就学前児保健研修 2/7 大阪市/大阪府医師会館 

 

４．園内研修会 

内  容 月/日 講 師 出席者 主催／場所 

区と子育て支援施設との連携について 5/17 旭区役所職員 5 名 こひつじ3 名 大宮保育園/大宮集会所 

救急救命講習・防災訓練 11/9 旭消防署員 6 名 こひつじ5 名 大宮保育園/同左 

５．出  張 

 内  容  月/日 出席者 主催／場所 

旭 

区 

関 

連 

旭区幼稚園・保育所情報フェア打ち合わ

せ 
6/25 

植木 
旭区/旭区役所 

旭区子どもの読書活動推進委員会 7/4 旭区/旭図書館 
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旭区社会福祉施設連絡会総会 7/9 
旭区社会福祉施設連絡会 

/旭区在宅サービスセンター 

旭区私立保育園園⾧会 7/9 旭区私立保育園園⾧会/柿右衛門     

旭区幼稚園・保育園フェア 8/3 旭区役所/旭区民センター 

旭区ふれあい広場出展検討会 8/21 
旭区社会福祉施設連絡会/ 

旭区在宅サービスセンター 

旭区一斉入所並びに継続入所にかかる事務説明会 9/3 旭区/旭区役所 

令和2 年度一斉入所受付面接 10/3 旭区/旭区役所 

旭区ふれあい広場 11/16 旭区/旭区民センター 

旭区社会福祉施設連絡会交流会 12/16 
旭区社会福祉施設連絡会 

/リンコン カタルーニャ 

大
阪
市 

処遇改善等加算申請書類提出 6/14 

植木 

大阪市/大阪市役所 

平成 31 年度児童福祉施設等指導監査説

明会 
6/14 大阪市/阿倍野区民センター 

私 

保 

連 

関 

連 
北ブロック会 3 回 

植木 

私保連/市社福センター他 

北ブロック会歓送迎会・新年会 4/17 1/23 北ブロック会/グランアーモ他 

研修部全体会議 3 回   私保連/たかつガーデン 

就職フェア 5/11 私保連/ハービスホテル 

キャリアアップ研修打ち合わせ 5/24 私保連/たかつガーデン 

養成校との懇談会・懇親会 6/3 私保連/ＯＭＭビル 

私保連総会・懇親会 6/5 私保連/リーガロイヤルホテル 

研修部全体会議 7/2 私保連/大阪府社会福祉会館 
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地域型保育事業部会 7/30 11/8 私保連/市社福センター 

キャリアアップ研修手伝い 10/16.17 私保連/中央区民センター 

キ
保 

日本キリスト教保育所同盟大阪地区総会・交

流会 
11/15 植木 キ保同大阪地区/浪速区「富よし」 

法 

人 

理事会 4 回 

植木 

大阪キリスト教女子青年福祉会/シャ

ロン千里・大宮保育園  

 

評議員会 6/10 

人事・経営委員会 6/19 

YWCA シャロン千里20 周年記念お祝い会 2/4 植木 大阪ＹＷＣＡ/シャロン千里 

 
６．職  員 

  園⾧：植木 知子    主任：澤田 真弓    副主任：田中 恵美 

０歳児担当 （ひよこほーむ） 澤田 真弓・ 田中 恵美（非常勤） ・ 村上 惠子（非常勤） 

1.2 歳児担当 （はとほーむ） 靍田 喬 ・ 西田 旭美 ・高木 香 

                                          計７名 
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Ⅳ シャロン千里 

 

近隣の小学校の解体や保育園の廃園に伴い、北千里地区は総合福祉施設やマンションの建設により新しく

生まれかわりつつある。介護保険サービスに加えて、介護予防教室や認知症の方や高齢者・子どもの居場所

づくりなど地域の施設として社会貢献事業を継続している。 
シャロン千里は２０年目を迎え、必要な情報を適時に発信できるようにホームページをリニューアルした。

また、随時新しい情報も発信することで、地域の皆様方にシャロン千里のことをこれまで以上に知っていた

だき、より身近に感じていただけるのではないかと期待している。 
 ２０１９年１２月、中国で発生した新型コロナウイルスはあっという間に世界中に蔓延した。シャロン千

里では入館制限を行い、感染拡大を防いだ。止む無く休業する事業所がでる中、シャロン千里は休むことな

く、各部署ともリスクを抱えながらも感染防止対策を強化し、職員一同使命感を持って取り組んだ。 

 
《シャロン千里基本方針》   ・ 「いのちの尊厳」が守られるケアに力を注ぐ 

・ サービスの質の向上に努める 

・ 社会貢献事業に取り組む 

・ 経営の安定性をめざす 

 
１． ケアハウス（軽費老人ホーム） 

今年度、ケアハウスは２０周年を迎えた。設立当初より入居されている方が５名おられ、今もなお元気に

様々な活動に取り組まれている姿は、周りの皆様にも明るく前向きな影響を与えている。 

年２回行っている避難訓練では、近年増加している電気系統の火災を予防するため、居室内のコンセント

やコード類の点検を行った。皆様安全に使用しておられ、日頃の防災意識の高さを感じた。入居者の自主活

動「いきいき百歳体操」では、今年度より新たに「吹田はつらつ体操」もプログラムに加わり、入居者の皆

様のＡＤＬの維持に役立てられている。 

新型コロナウイルスに対し、集団生活での感染のリスクを下げるため、職員の体調チェック、マスク着用、

消毒の徹底を行った。入居者の皆様には、食堂の対面式から横並びのレイアウトでの食事、マスク着用、不

要不急の外出は控え、面会もやむを得ない場合のみ、体温測定、アルコール手指消毒などを実施した。 

 

（1）月別利用状況 

 2019 
4月 

 
5月 

 
6月 

 
7月 

 
8月 

 
9月 

 
10月 

 
11月 

 
12月 

2020 
1月 

 
2月 

 
3月 

月初数 40 41 43 44 44 44 45 44 43 42 41 41 

入居者 2 2 1 1 0 1 0 0 0 1 1 1 

退居者 1 0 0 1 0 0 1 1 1 2 1 2 

月末数 41 43 44 44 44 45 44 43 42 41 41 40 

男性 10 11 11 11 11 11 11 11 11 10 11 11 

女性 31 32 33 33 33 34 33 32 31 31 30 29 

退居理由：家族と同居 1人、施設入居 8人、入院 1人、死亡 1人 計 11人 

 

（2）年齢構成 

 60～64 65～69 70～74 75～79 80～84 85～89 90～ 合計 平均年齢 

男性 0 0 0 1 5 2 3 11 85 

女性 0 0 0 3 11 9 8 31 86 

計 0 0 0 4 16 11 11 42 86 
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（3）介護認定状況 

 事業対象者 要支援１ 要支援２ 介護1 介護2 介護3 介護4 介護5 計 

男 性 1 1 2 3 0 0 0 0 7 

女 性 0 3 8 7 3 0 0 0 21 

計 1 4 10 10 3 0 0 0 28 

障害者手帳所持者数：肢体 6人（1級 1人、2級 2人、3級 1人、4級 2人）  

（4）介護保険利用状況        

 実利用者数 通所介護 訪問介護 福祉用具 訪問看護 訪問リハ 

利用者数 26 15 17 17 3 3 

 

（5）月別来館者数 

 2019 
4月 

 
5月 

 
6月 

 
7月 

 
8月 

 
9月 

 
10月 

 
11月 

 
12月 

2020 
1月 

 
2月 

 
3月 

計 336 317 314 387 448 446 411 431 375 420 313 355 

家 族 159 129 130 140 209 215 181 198 149 189 112 137 

友 人 ５ １６ ６ ２９ １２ １５ １４ １８ ９ ２１ ５ ９ 

ボラ他 172 172 178 218 227 216 216 215 217 210 196 209 

 

（6）クラブ活動・ボランティア活動               ★大阪ＹＷＣＡ千里委員会共催プログラム 

集  会  名 回 数 入居者 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 地域他 職 員 計 

ほのぼのショップ 42 707 19 221 42 989 

清拭布作りボランティア★ 10 6 42 4 0 52 

古切手整理ボランティア★ 8 15 46 3 0 64 

聖書を読む会★ 9 17 30 45 0 92 

サロン四季★ 11 18 0 57 0 75 

ぽかぽか体操 16 152 0 16 17 185 

にこにこ体操 9 63 9 0 9 81 

いきいき百歳体操 53 672 0 0 0 672 

唱歌と童謡を歌う会 10 145 68 30 10 253 

小さな朗読会 9 41 8 0 1 50 

書道教室 3 6 2 3 3 14 

おしゃべりルーム★ 39 380 89 0 42 511 

同好会 フラダンスを楽しむ会 13 27 0 0 13 40 

 

（7）行事・集会   

集  会  名 回数又は月／日 入居者 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 地域他 職員 計 

お誕生会 4回 137 1 39 26 203 

健康相談日 25回 50 0 0 25 75 

歯科健診 3/2 5 0 2 1 8 

インフルエンザ予防接種説明会 10/30 14 0 0 3 17 

インフルエンザワクチン予防接種 11/7 26 0 1 50 77 

和み展 オープニングコンサート 4/18 23 32 25 10 90 

和み展 和みカフェ 4/23 20 1 36 9 66 

不在者投票 3回 68 0 0 14 82 

ふれあいの会世話人会 12回 82 0 0 12 94 
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お花見（千里南公園） 4/3 13 1 2 4 20 

手洗い講習会 8/9 21 0 0 2 23 

花の日(天満教会、千里聖愛保育ｾﾝﾀｰ) 6/9,11 45 5 45 7 102 

夏まつり 8/20 36 11 2 7 56 

交流会（大宮保育園、千里聖愛保育ｾﾝﾀｰ） 9/10,12 28 56 31 9 124 

運動会 10/15 34 0 0 8 42 

新年お楽しみ会 1/1 18 3 0 2 23 

シャロン千里２０周年お祝い会 2/4 18 0 31 16 65 

大阪ＹＷＣＡ留学生との交流会 2/25 18 13 2 2 35 

避難訓練 7/25,12/2 66 0 8 28 102 

 

２．介護保険事業 

（１）デイサービスセンター（通所介護事業・介護予防通所介護事業） 

利用者数の確保が厳しい状況の一年となった。上期終盤から回復の兆しを見せるも厳しい状況は続いてい

るが、退院後や終末期ケアの利用者を幅広く受入れ、穏やかに過ごしていただいている。利用者の意欲向上

と筋力維持を目指し、機能訓練のほかに体操レクリエーションなどを取入れた。通信機器を利用したカラオ

ケによる発声は、ストレスの発散や口腔周辺筋肉を鍛えるのに効果があった。体制を整えるために２０２０

年１月より営業日を週６日から週５日に変更し、更なるサービス向上を目指した。 
新型コロナウイルスに関しては、以前にもまして手洗いの強化（来所時・食事前・おやつ前）、設備や備

品の消毒、マスク着用を徹底した。３月からは感染予防効果を高めるため、利用者間の距離が保てるように

利用者数を抑える工夫にも取り組んだ。 
 

➀ 月別利用状況 

 2019 
4月 

 
5月 

 
6月 

 
7月 

 
8月 

 
9月 

 
10月 

 
11月 

 
12月 

2020 
1月 

 
2月 

 
3月 

平均 
／月 

登録者数 52 55 52 50 51 50 52 54 55 50 45 51 51 

1日平均 14.8 15.1 14.9 15.2 15.0 15.7 17.0 17.2 17.9 17.7 16.2 17.4 16 

週１回 20 20 21 19 19 17 17 19 20 17 11 15 18 

週２回 18 20 19 19 18 18 20 20 18 17 21 18 19 

週３回 9 9 9 7 9 8 9 9 10 8 7 11 9 

週４回 3 3 3 3 3 4 3 3 3 5 4 3 3 

週５回 1 2 1 1 1 1 1 1 1 3 2 4 2 

週６回 1 1 1 2 1 2 2 2 2    2 

入  浴 237 233 181 216 201 220 233 231 225 186 181 185 211 

給  食 385 409 359 410 360 391 426 427 410 338 341 367 385 

内、特別食 48 51 41 46 40 46 41 48 41 27 93 52 48 

送  迎 360 383 341 376 328 373 404 417 405 343 333 335 367 

 

② 介護認定状況 

 2019 
4月 

 
5月 

 
6月 

 
7月 

 
8月 

 
9月 

 
10月 

 
11月 

 
12月 

2020 
1月 

 
2月 

 
3月 

平均 
／月 

延利用者数 385 409 359 410 360 394 427 449 431 354 341 367 390 

事業対象者 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

支援１ 28 21 19 17 13 16 16 12 16 11 7 5 15 

支援２ 29 31 27 41 26 27 25 30 30 27 29 21 29 
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介護１ 105 124 98 125 126 151 181 200 188 156 152 186 149 

介護２ 132 150 146 150 136 133 134 133 118 103 100 116 129 

介護３ 65 46 24 29 28 29 37 34 43 36 32 18 35 

介護４ 19 29 38 40 27 31 29 32 29 15 13 13 26 

介護５ 7 8 7 8 4 7 5 8 7 6 8 8 7 

 

③  行事・集会 

集 会 名 集会日 参加者 

カレンダー作り 70回 558 

ヨガ教室 2回 20 

書道教室 5回 13 

お花見 4/2～8 65 

オカリナ演奏会 4/26 19 

しょうぶ湯 5/4 9 

バラ園散策 5/23 10 

いこいの集い 5/27 7 

展示作品作り 6/3～21 32 

おやつ作り 3回 40 

夏まつり 8/5～10 92 

敬老会 9/16 13 

ゲーム週間 9/16～21 98 

運動会 10/1～31 279 

パンケーキ作り 10/9～11 51 

紅葉狩り 11/19～23 27 

クリスマス会 12/24,25 38 

ウクレレ演奏会 12/21 18 

節分行事 2/4～8 74 

ヴァイオリン演奏 2/11 20 

フルーツビンゴ大会 2/15,19 34 

てくてく歩こう 4回 64 

 

④ 内部研修 

研 修 会 名 研修日 講師・指導者 職員 

法令順守について 5/14 川﨑一代 5 

食中毒 7/16 山本かおり 5 

記録の書き方 10/4 澤井勇貴 3 

緊急時の対応 10/21 三宅晴美 5 

高齢者虐待対応・防止について 1/16 戸口基子 6 

 

（２）ヘルパーステーション（訪問介護事業・介護予防訪問介護事業） 

身体介護のサービス獲得を狙って要介護利用者からの依頼を積極的に受けた。結果、要介護の利用者は増

えつつあるが、生活援助を週１回利用する依頼者が多く、結果的に利用料は減額となった。サービスの質を

向上させるため、ヘルパー研修では外部からの講師を迎えた研修を増やし、参加者より好評を得た。 

コロナ禍により、ヘルパーには利用者宅から直行、直帰を依頼した。サービス提供にあたり、検温、手洗

い、マスク・エプロンの着用、咳エチケットの徹底を行った。 
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①  月別利用状況 

  2019 
4月 

 
5月 

 
6月 

 
7月 

 
8月 

 
9月 

 
10月 

 
11月 

 
12月 

2
0
2
0 
1月 

 
2月 

 
3月 

活動時間 368.1 399.9 363.2 430.8 397.8 383.3 423.5 394.1 415.3 384.9 387.0 422.3 

身体 85.8 97.0 86.3 120.2 94.7 105.8 126.9 135.1 140.1 98.1 96.7 114.3 

生活 136.0 154.1 142.1 156.1 155.8 154.5 153.3 130.7 144.0 153.8 149.5 167.2 

総合 146.3 148.8 134.8 154.5 147.3 123.0 143.3 128.3 131.3 133.0 140.8 140.8 

自費時間 4 5 6 4 6 2 6 5 4 3 5 5 

ヘルパー数 15 15 15 15 15 15 15 16 16 16 16 16 

実働回数 404 451 405 492 452 453 456 417 448 413 407 449 

月平均／活動時間 397.5 時間（身体108.4時間、生活149.8時間、総合139.3時間 ）自費 時間4.6時間 

 

② ケース検討会  

回 数 ヘルパー数 職員数 

2回 6人 2人 

 

③ ヘルパー内部研修会  

研修会名 月/日 講師・指導者 登録ﾍﾙﾊﾟｰ 職員 計 

法令順守・個人情報保護 4/20 吹田市役所市民総務室 石井氏 11 2 13 

車椅子移乗・杖歩行介助 5/18 ゆうえる(株) 金濱氏 10 3 13 

薬について 6/15 タカハシ薬局北千里店 高松氏 9 2 11 

口腔ケアについて 7/20 松下純子、松嶋博美 8 2 10 

災害について 10/19 吹田市役所危機管理室 8 2 10 

調理実習・感染予防 11/16 安達由美子（厨房調理員） 12 3 15 

腰痛予防体操 12/21 河村順子（にこにこ体操ボランティア） 11 3 14 

高齢者虐待防止 1/18 戸口基子（地域包括支援センター） 8 1 9 

業務改善会議 2/15 松下純子、坂上信子 10 3 13 

 

（３）ケアプランセンター（居宅介護支援事業） 

医療依存度の高いケースをはじめターミナル期における支援、認知症高齢者等の支援困難ケースも地域包

括支援センターや他職種との連携を密にし、利用者・家族に寄り添いながら質の高いサービス提供を心がけ

た。地域ケア会議参加や諸研修の機会を通じ地域課題にも目を向けながらマネジメント技術の向上を目指し

てきた。介護支援専門員実務者研修見学実習の受け入れ、ニュータウン地域での他法人事業所との共同事例

検討会等、特定事業所としての役割を担った。 

感染拡大予防については、利用者宅訪問時には３蜜を避ける、利用者宅を訪問する事業所担当者へのサポ

ート、利用者へマスクの配布と声かけ、分散出勤や事務所のレイアウト変更を行った。 

 

月別業務状況 

 2019 

4月 

 

5月 

 

6月 

 

7月 

 

8月 

 

9月 

 

10月 

 

11月 

 

12月 

2020 

1月 

 

2月 

 

3月 

平均 

／月 

ケアマネジャー数 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

ケアプラン計画数 98 100 97 95 94 92 108 100 101 100 98 95 98 

予防給付 プラン計画数 19 20 22 21 21 23 26 26 27 27 24 27 24 

訪問調査件数 2 1 1 2 7 3 5 1 2 1 4 1 3 
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代理申請件数 9 4 3 12 8 5 8 2 5 8 10 6 7 

相談依頼件数 215 220 216 211 209 207 242 226 229 227 220 217 220 

（４）介護サポート連絡会 

① 職員研修について、外部研修に積極的に参加した。 

② 大阪府介護事業者集団指導について報告会を行いそれぞれの事業について確認した。 

③ デイサービスの運営状況について改善策を検討した。 

 

３．受託事業（吹田市） 

（１）留守家庭児童育成事業 

２０１６年４月に吹田市より業務委託を受け開設された「ひまわり学級」は３年間の契約期間を無

事全うし、新たに５年の契約を吹田市と結ぶことになった。 
延べ３２名の児童が在籍し、１９時までの延長保育も変わらず行っている。夏のデイキャンプは、

猛暑のため中止になる事態を避け、９月の運動会の代休日に無事キャンプを終えることができた。ま

た、こども図書室のボランティアによる読み聞かせ、留学生との交流会も引き続き行う一方、上方落

語で活躍中の桂歌之助氏による落語教室、野球教室などプログラムの充実を図った。 
３月２日から政府の要請を受けて吹田市の小学校が臨時休校となり、「ひまわり学級」も医療従事者

や家庭での保育が難しい児童を対象に午前中臨時開室することになった。吹田市の指導の下３蜜を避

ける、消毒を基本に取り組んだ。子ども達には、検温、手洗い、マスク着用を義務付けた。 
 

① 月別在籍利用状況 

 2019 
4月 

 
5月 

 
6月 

 
7月 

 
８月 

 
9月 

 
10月 

 
11月 

 
12月 

2020 
1月 

 
2月 

 
3月 

 
計 

月初数 36 29 30 28 29 29 29 29 28 27 26 26 346 

入室数 6 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 10 

退室数 13 0 2 0 0 0 0 1 1 1 0 0 18 

月末数 29 30 28 29 29 30 29 28 27 26 26 27 338 

延長利用 15 16 14 13 12 12 12 12 11 10 10 10 147 

開室日数 21 20 21 23 22 20 22 20 21 20 19 21 257 

 

②行事・集会 

集 会 名 集会日 子ども 保護者・地域他 職員 合計 

太陽の広場 19回 369 0 76 445 

自動車文庫 4回 66 0 13 79 

けん玉検定 13回 132 0 29 161 

こま検定 12回 113 0 25 138 

一輪車検定 11回 48 0 13 61 

避難訓練 3回 58 0 12 70 

上級生会議 4/17,5/20 50 0 10 60 

お誕生会 13回 277 0 55 332 

お誕生日遊び 3/18,24 29 0 9 38 

お花見弁当 4/4,3/26 49 0 10 59 

クッキング 3回 71 0 15 86 

おやつ作り 7/29,8/23 43 0 9 52 

地域めぐり 4/9,11,12 74 0 10 57 

１年生歓迎会 5/22 26 0 4 30 
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落語教室 7/26 23 2 4 29 

Ｔシャツ染め 7/30 18 0 6 24 

よみきかせ 7/31 20 3 4 27 

保護者懇談会 7/12 0 16 4 20 

こども館であそぼう 8/5,14,16 34 0 12 46 

くるくるプラザ見学 8/9 19 0 4 23 

野球教室 9/20 26 1 4 31 

デイキャンプ 8/30 24 4 7 35 

ハロウィン 10/28,29,31 71 0 12 83 

ひまわりまつり 11/6 24 0 6 30 

クリスマス会 12/25 19 1 5 25 

大掃除 12/27 15 0 4 19 

お別れ会 3/28 4 4 5 13 

 

（２）地域包括支援センター 

今年度から吹田市の地域包括支援センターは、委託事業所のみの運営になったことで、今まで以上に力量

が求められ、各職種が専門性や知識を磨くことを課題として活動してきた。地域の高齢化に伴い、孤立した

独居の方や認知症の方・金銭面に問題を抱える方など相談内容が多様化し、包括内で情報共有・検討しなが

ら適切な対応に尽力した。４月と９月には地域の事業所や社会福祉協議会と共催で『介護予防フェア』を開

催し、地域ネットワーク構築・介護予防啓発を進めた。 
コロナウイルス感染拡大の中、地域の方からの相談での対応者の中には、感染を疑われる方もあり、訪問

時にはマスク着用、状況がわからないときには手袋と上靴持参で対応した。 

 
 ➀月別業務状況 

 2019 

4月 

 

5月 

 

6月 

 

7月 

 

8月 

 

9月 

 

10月 

 

11月 

 

12月 

2020 

1月 

 

2月 

 

3月 

平均 

／月 

総合相談 62 73 63 82 65 67 60 70 64 81 82 68 70 

チェックリスト実施 1 1 2 4 3 0 5 4 2 0 3 1 2 

予防給付  計 134 132 142 149 144 144 144 141 145 145 139 138 141 

 内訳（自包括） 30 29 29 30 29 32 28 26 29 25 25 24 28 

   （委託） 104 103 113 119 115 112 116 115 116 120 114 114 113 

日常生活支援総合事業給付 162 161 164 160 171 162 171 165 164 157 159 153 162 

内訳（自包括） 53 49 50 49 54 50 53 51 50 46 47 45 50 

   （委託） 109 112 114 111 117 112 118 114 114 111 112 108 113 

 

 ➁地域活動 

地域活動名 回数 担当者名 出席者 

シャロンでカフェ 9回 飯島泰世 174 

シャロンでゲンキ 5/24,7/26 戸口、上田、枡田 24 

青寿会 6/11,10/17 戸口基子 32 

シニアのための連続講座 7/21,1/19 戸口基子 55 

 

（３）シルバーハウジング 

日頃からのコミュニケーションを大切にし、入居者の方々が安心して生活できるよう相談活動を行った。

緊急時の対応についてマニュアルの見直しを行った。ケアハウスと連携しシミュレーショントレーニング
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を行った。 

 

➀  入居者数  27人（男 9 人、女 18 人）／ 定員 33人 

➁  相談件数  5,140件（内容：生活相談  94件、関係機関との連絡調整  549件、健康相談 4,490件、 

一時的な家事援助  1件、緊急時の対応  6件） 

③ だんらん室の利用状況   37回 

④ 来訪者数   573人（内容：入居者  468人、地域住民 18人、シャロン千里 37人、 

福祉関係者  23人、行政関係者  10人、連絡員  17人） 

⑤ 行事・集会 

集 会 名 回数又は月／日 入居者 行政 地域 職員 計 

お絵かきクラブ 14回 0 0 14 14 28 

お花見お食事会 4/5 13 0 0 0 13 

自治会役員会 9/24 7 0 0 0 7 

自治会お茶会 1/15 14 0 0 0 14 

 

４．こども館（児童館） 

大阪コミュニティ財団、キリン福祉財団、大和証券福祉財団からの助成金を受け、子育てに悩むお母さん

のための「親子でいきいきリレーションシップ」を実施した。森村豊明会からの助成金では、こども館玄関

の浸水対策工事を行い、大雨の時でも浸水被害が発生しなかった。毎週水曜日の「オープンデイ」では、地

域の小・中学生が来館し、のびのびと遊ぶことができた。 

新型コロナウイルス感染拡大予防のため、３月より休館を実施した。 

 

① オープンデイ・子育て支援利用状況 

集会名 回数 幼児 小学生 中学生 保護者
他 

講師・ 
職員 

平均児
童数 

水曜オープンデー 37 18 452 33 55 74 14 

ちゅうりっぷくらぶ 21 121 0 0 215 0 6 

おやこひろば 39 340 0 0 406 11 9 

つみきとおはなしの家（大宮保育園） 4 112 0 0 4 19 28 

おやこでイキイキ・リレイションシップ 11 98 8 0 157 22 10 

リレイションシップレビューの会 2 3 0 0 5 4 2 

避難訓練 11 42 21 0 42 15 6 

 

➁ 行 事 

集会名 集会日 幼児 小学生 中学生 保護者 ボラ他 職員 計 

夏休みお楽しみ 海の工作 7/31 5 21 0 4 2 2 34 

ハロウィン 10/30 10 0 0 0 4 1 15 

クリスマス会 12/4 7 20 0 8 17 1 54 

 

➂ 子ども図書室利用状況 

回  数  72回 貸出冊数  480冊 利用者数  112人 

 

５．その他事業 

（１）在宅介護支援センター 

地域包括支援センターと協力して、地域の福祉の窓口の役割を果たした。 
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（２）社会貢献事業 

大阪府社協CSWと連携しながら生活困難ケースや虐待ケースについて検討を行った。また吹田しあわせ

ネットワークCSW会議など吹田市内の事業所との連携を行った。  

 
（３）介護職員初任者研修事業 

受講期間を３ケ月間から２ケ月間に短縮するなど受講生募集に工夫を行ったが、４名と厳しい状況であっ

た。今年度は大阪府の「お仕事チャレンジ事業」を活用して、デイサービスに３名の受講生が２日間の職場

体験を行い、各２万円の研修費の補助を受けることができた。またデイサービスも受入施設として１人１日

につき５千円の職場体験受入費を受給した。修了生２名は介護職員として活躍している。ホームページのリ

ニューアルを行い、ネットでの広報を強化した。  

 

６．全  体 

（１）厨  房 

食事の提供に関するアンケートを実施し、改善できるよう検討した。軽い食器類等を購入し安楽に食事

をしていただけるように努めた。非常時の備蓄食品の入れ替えとマニュアルの見直しを行った。 

 

月別食事数 

 

 

2019 
4月 

 
5月 

 
6月 

 
7月 

 
8月 

 
9月 

 
10月 

 
11月 

 
12月 

2020 
1月 

 
2月 

 
3月 

平均 
／月 

ケ 
ア 
ハ 
ウ 
ス 

朝食 988 1083 1056 1168 1203 1094 1113 1047 1103 1062 1008 1125 1088 

昼食 919 1013 986 1067 1113 1013 1026 962 998 959 904 1014 998 

夕食 986 1085 1059 1163 1198 1100 1122 1055 1100 1068 1011 1126 1089 

デイサービス 

内、特別食 

382 404 390 419 364 401 428 451 433 357 346 371 396 

48 51 41 46 40 46 41 48 41 27 93 52 48 

職員他 39 46 30 48 38 44 47 36 43 65 139 148 60 

 
（２）事故対応委員会 

 事故対応委員会を毎月開催し、事故の再発防止に努めた。昨年度より取り組んでいる過去の事故の分

析・対策を記録集としてまとめ研修へとつなげた。また事故発生時の報告を迅速に行うため、提出書類の

簡素化を検討し、改訂を行った。 

 

◆事故・ヒヤリハット報告総数 ３５件 

ケアハウス １８件（内、食事 7件）  デイサービス ９件（内、食事 ２件）   

ヘルパーステーション ４件  地域包括支援センター １件  ケアプランセンター ３件 

 

（３）サービス品質向上委員会 

ケアハウス、デイサービス、居宅の苦情対応を検討した。またケアハウス嗜好調査、ヘルパーステーシ

ョンサービス内容についてのアンケート調査を実施した。 

 

◆苦情報告総数 １０件  ケアハウス ８件（内、食事 ６件）  デイサービス １件 

ケアプランセンター １件 

 

（４）見学者・訪問者数    見学回数 ３３回   見学者 ６１人 

 

（５）実習生・研修生・ボランティア 
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 氏名及び所属 回数 延人数 受入先 

実習・研修 介護支援専門員実習 2 2 ケアプランセンター 

介護職員初任者研修 3 8 デイサービス 

職場体験（大阪府社協、古江台中学校他） 6 11 

ボランティア ティーボランティア 71 76 デイサービス 

介護サポーター 104 136 

レクボランティア 15 56 

生花ボランティア 48 192 ケアハウス 

 

（５）会  議                                         

会議名 回数・月／日 出席者数 

全体職員会 4/1 23 

事故対応委員会 12回 79 

サービス品質向上委員会 3回 33 

こども館運営委員会 1回 4 

感染症対策・食に関する委員会 4回 20 

シャロン千里施設連絡会 11回 98 

介護サポート連絡会 1回 5 

朝  礼 308回 1,434 

ケアハウス 定 例 45回 208 

サービス担当者会 13回 77 

厨 房 1回 10 

デイサービス 

 

定 例 290回 2,009 

介護職員会 6回 31 

業務ミーティング 8回 78 

ヘルパーステーション(含業務改善会議) 21回 65 

ケアプランセンター 48回 154 

地域包括支援センター 48回 240 

青山台児童館育成事業 31回 155 

 

（６）開館日数 

 ケアハウ

ス 

デイサービ

スセンター 

ヘルパース

テーション 

地域包括支

援センター 

ケアプラン

センター 

こども館 留守家庭児

童育成事業 

シルバー 

ハウジング 

日 数 366 291 307 240 301 118 250 240 

 

（７）研  修 

研修名 月／日 参加者 主催／場所 

全 

体 

甲種防火管理者新任講習 9/26,27 松岡美智代 豊中防火安全協会／エトレ豊中 

社会保険事務説明会 11/28 川﨑一代 大阪府社会保険協会／大阪府病院年金会館 

成年後見制度の利用促進と意思決定支援について 3/18 職員12名 シャロン千里／ 同 

ケ
ア 
ハ
ウ 
ス 

法令順守について 5/30 職員7名 シャロン千里／ 同 

人権及び身体拘束防止、虐待防止について 6/27 職員9名 シャロン千里／ 同 

認知症研修 7/25 職員5名 シャロン千里／ 同 

事故対応 事例検討 8/22 職員7名 シャロン千里／ 同 

緊急時の対応について（災害時） 10/24 職員8名 シャロン千里／ 同 
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身体拘束について 11/28 職員7名 シャロン千里／ 同 

大阪府ＨＡＣＣＰセミナー 11/19 野口円 大阪府／吹田保健所 

苦情対応研修 12/26 職員7名 シャロン千里／ 同 

大阪府軽費老人ホーム及び養護老人ホーム指導者研修会 12/16 松岡美智代 大阪府／大阪赤十字会館 

高齢者虐待防止研修 1/30 本間裕紀子 大阪府／大阪私学会館 

ノロウイルス対応（食堂編） 1/23 職員8名 シャロン千里／ 同 

対人援助に関する研修 2/27 職員7名 シャロン千里／ 同 

介

護

保

険

事

業 

介護職向け口腔ケア実践講座 6/20 松下純子 吹田市口腔ケアセンター／千里ニュータウンプラザ 

ケアマネ倶楽部 3回 小島佳子 千里ニュータウン・万博地区包括／同 

口腔ケアについて 7/20 職員10名 シャロン千里ヘルパーステーション／同 

吹田市自立支援型ケアマネジメント会議 7/12 小島佳子 吹田市／千里市民センター 

吹田市認定調査員現任研修 7/11 小島佳子 吹田市／千里市民センター 

虐待現任研修 8/5,13,16 戸口基子 大阪府／大阪府社会福祉会館 

講演会「日野原先生の遺言 納得死を実現する医療」 9/7 職員7名 公益財団法人大阪ＹＷＣＡ／シャロン千里 

千里ニュータウン・万博・阪大ブロック

地域事例検討会 

9/3 山崎、鴨田、 

小島 

つくも、みどり、吹田市医師会立・いとケ

アプランセンター／つくも 

緊急時の対応について（災害時） 10/19 職員11名 シャロン千里ヘルパーステーション／同 

簡単調理の講習会 11/16 職員14名 シャロン千里ヘルパーステーション／同 

自立支援型ケアマネジメント研修会 12/13 戸口基子 吹田市／吹田保健所 

ＨＩＶ陽性者の地域支援に関する研修会 12/18 小島佳子 吹田市保健所／吹田市保健センター 

訪問看護・訪問介護事業所責任者のための研修会 

「訪問看護師・訪問介護員が受ける暴力・ハラスメント対策」 

12/5 松下純子 吹田市介護保険事業者連絡会／ 

 吹田市総合福祉会館 

腰痛予防体操 12/21 職員14名 シャロン千里ヘルパーステーション／同 

高齢者虐待防止について 1/18 職員8名 シャロン千里ヘルパーステーション／同 

千里ＮＴ地区合同事例検討会 2/4 小島佳子 青藍荘、みどり、リード、シャロン千里ケ

アプランセンター 

日本ケアマネジメント学会スキルアップ研修 2/16 山崎清美 日本ケアマネジメント学会／ＯＭＭビル 

留

守 

家 

児

童 

育 

成 

青少年活動における身近な安全管理 5/28 山上、平井、板

野、岩見 

吹田市／夢つながり未来館 

青少年指導者講習会 6/20 山上有紀 吹田市／夢つながり未来館 

子どもの見方・捉え方 7/4 岩見、門司 吹田市／勤労者会館 

てんかん発作の介助と観察について 7/8 山上有紀 吹田市／千里山コミュニティセンター 

留守家庭児童育成室指導者員研修会 

健康管理（メンタルヘルス） 

学級運営（集団づくり） 

アレルギー対応／エピペン実習 

発達の道筋 

9/12 山上、平井、 

岩見 

吹田市／ 

男女共同参画センター 

吹田市役所 

吹田市立市民センター 

10/11 山上、平井 

11/14 山上、平井 

11/5 山上、平井 

青少年指導者講習会 9/8 平井佐津紀 吹田市／夢つながり未来館 

大阪府放課後児童支援員等資質向上研修 11/13,12/5 山上、平井 大阪府／東成区民センター 

地

域

福

祉 

 

吹田市介護保険連絡協議会研修 4/30 枡田知妃呂 吹田市介護保険連絡協議会／吹田市総合福祉会館 

吹田市地域ケア会議 

 

5/30,1/15 鴨田典古 吹田市／千里市民センター 

7/17 小島佳子 千里ニュータウン・万博地区包括／同 

2/17 飯島、戸口 吹田市／総合福祉会館 

親族後見人交流会 7/24 戸口基子 吹田市千里山東・佐井寺地域包括／同 
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依存症をもつ家族に対する相談支援 9/10 戸口基子 大阪府こころの健康相談センター／ 

大阪府社会福祉会館 

依存症の背景を考える～なぜ生きづらいのか？ 12/18 戸口基子 吹田市／吹田保健所 

地域包括職員研修 

 

1/31 飯島、上田、 

戸口、枡田 

吹田市／総合福祉会館 

知って安心！ 遺言と成年後見制度 12/1 戸口基子 大阪司法書士会／成年後見センター 

   

（８）出  張 

集会名 月／日 出席者 主催／場所 
大 
阪 
府 
・ 
大 
阪 
市 

大阪府・市町村社会福祉法人・施設等指導監

査合同説明会 

6/20 松岡美智代 大阪府／クレオ大阪中央 

社会福祉法人・社会福祉施設指導監査説明会 6/25 坂上信子 大阪市／クレオ大阪中央 

大阪市児童福祉施設等に係る指導監査 8/31 坂上信子 大阪市／大宮保育園 

吹

田

市 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

地域包括支援センター長会議 11回 松岡美智代 吹田市／総合福祉会館 

 ビビ千里山 

吹田市役所 

千里ニュータウンプラザ 

メイシアター 

千里市民センター 

千里コミュニティセンター 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

吹田市・高槻市・茨木市／ 

 高槻現代劇場 

地域包括支援センター運営協議会 6/18 松岡美智代 

介護認定審査会 7回 山崎清美 

高齢者虐待レビュー会議 4/26,10/25 戸口基子 

高齢者虐コアメンバー会議 6/26 戸口基子 

吹田市地域ケア会議報告会 4/18 松岡、飯島 

吹田市地域ケア会議 5/15 松岡、飯島 

吹田市地域ケア会議調整会議 8/22 松岡、飯島 

吹田市地域ケア事務局会議 9回 飯島泰世 

吹田市地域ケア会議ブロック会議 4回 飯島、枡田 

包括的継続的ケアマネジメント会議 12回 飯島泰世 

高齢者虐待対応評価会議 4回 戸口基子 

自立支援型ケアマネジメント会議 10回 戸口、飯島、枡田、小島 

自立支援型ケアマネジメント会議（事例提供） 8/27 上田節子 

介護予防事業推進に関する会議 4/10 上田節子 

吹田市在宅医療・介護連携推進事業に関する会議 5/22 飯島泰世 

認知症対策に関する会議 6回 戸口、枡田 

指定介護予防支援に関する会議 5/8,6/12 上田節子 

指定介護予防及び介護予防ケアマネジメントに関する会議 11/13,1/8 上田節子 

介護予防の推進に関する会議 10回 上田節子 

吹田市ケアネット実務者懇談会 7/25 飯島泰世 

ケアマネ倶楽部 3回 飯島、小島 

指定居宅サービス事業者等集団指導 5/23 戸口、山崎 

大 
阪 
府 
社 
協 

大阪府社協軽費分科会運営委員会 3回 松岡、川﨑 大阪府社協／ 

 大阪府社会福祉会館 

 千里朝日阪急ビル 

大阪府社協軽費分科会運営総会 4/12 松岡美智代 

老人施設部会 豊能ブロック会議 7/9,12/9 松岡美智代 

吹

田

市 

社

協 

ＣＳＷとの懇談会 4/23,7/24 飯島、上田 吹田市社協／ 

 津雲台藤白台地域包括支援センター 

 総合福祉会館 

 みなと寮 千里寮 

 サニーストーンホテル 

吹田市社会福祉協議会評議員会 5/31 松岡美智代 

吹田市社協 施設連絡会 5/17 松岡美智代 

吹田市社協 施設連絡会 総会 6/26 松岡美智代 

吹田市社協 施設連絡会 幹事会 7/24 松岡美智代 
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吹田しあわせネットワークシンポジウム 12/18 松岡美智代 

地域包括支援センターＣＳＷの懇談会 10/29,1/28 戸口、枡田 包括＆社協／桃山台・竹見台地域包括支援センター他 

地

域 

吹田市介護保険連絡協議会総会研修 4/16 小島佳子 吹田市介護保険連絡協議会 
／総合福祉会館 

  吹田保健センター 居宅介護支援事業者部会 全体会 7/22 山崎清美 

青山台地区介護フェア 4/16, 松岡、飯島、戸口 地域包括＆地域事業者／リード事業所 

グループホーム高寿運営推進会議 6回 枡田知妃呂 グループホーム高寿／同 

デイサービスたなごころ運営推進会議 9/12,2/21 戸口、枡田 デイサービスたなごころ／同 

ニュータウン事例検討打合せ 9/30 山崎清美 ケアマネの集いNT合同事例検討会／藤白台デイサービス 

千里ニュータウン地区合同研修会打合せ 12/3,1/22 山崎清美 ケアマネの集い／ 

藤白台デイサービス他 千里ニュータウン地区合同研修会振り返り 2/25 山崎清美 

サフラン総会 6/7 川﨑一代 （社福）のぞみ福祉会／サフラン 

大

阪

YW 

公益財団法人大阪ＹＷＣＡ理事会 4回 坂上信子 大阪ＹＷＣＡ／ 同 

公益財団法人大阪ＹＷＣＡ監事監査 5/23 

公益財団法人大阪ＹＷＣＡ人事委員会 2回 

大阪府社協：大阪府社会福祉協議会        吹田市社協：吹田市社会福祉協議会 

 

（９）職  員                           

                             ２０２０年３月３１日現在 

 

〈ケアハウス〉    施設長 松岡美智代   主任 本間裕紀子  厨房主任 野口 円 

生活指導員    本間裕紀子   

看護職員    非常勤：新谷 朋 

介護職員    杉田久子  吉井知加 

   非常勤：能見尚美（兼務）  野上富美子  室井佳美（兼務）   

事務職員     川﨑一代（兼務） 坂上信子（兼務） 非常勤：田中有里子（兼務） 山地由紀 

         森口美智代（9月～） 

管理栄養士    野口 円 

調 理 員    甲谷和樹  桑村萌  非常勤：安達由紀子（兼務） 椎葉美智子（11月～） 

松谷香織（～2月） 

会館清掃員    非常勤：竹澤眞由美  鳥居千恵  安原みゆき 

宿直専門員    非常勤：楫 信行  黒川政清  門司康浩（兼務） 

 

〈介護保険事業〉   統括責任者 松岡美智代  

① デイサービス   管理者 石橋 淳 

生活相談員    石橋 淳  三宅晴美（兼務 ～12月） 

看護職員    非常勤：礒田登志美  尾張俊美（～12月）  松岡とくみ  山本かおり   

介護職員    澤井勇貴  三宅晴美（兼務 ～12月） 非常勤：内村栄子  岡邉ひとみ（兼務） 

門脇裕子  岩田美和子（兼務 ～7月） 谷口理恵子（1月～） 見野恵美子  

運 転 手    非常勤：岩見廣三郎（兼務） 岡邉ひとみ（兼務）  田倉啓次  宮野直美 

管理栄養士    非常勤：深井三津子 

調 理 員    非常勤：丸田美千代  鈴木ちづ子  前島典子  山本二三恵 

 

②  ヘルパーステーション  管理者 松下純子 

サービス提供責任者 松下純子  松嶋博美  三宅晴美（兼務） 
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  訪問介護員     登録ヘルパー：安達由紀子（兼務）  池田恵子  岩田美和子（兼務） 

大津直美  片石一代  小林慶子  島本輝子  柴田房子  土岐 香 

中辻洋子  三嶋裕子（11月～）  室井佳美（兼務）  山本葉子 

 

③  ケアプランセンター  管理者 山崎清美 

介護支援専門員  山崎清美  鴨田典古  小島佳子 

事務職員     非常勤：能美直美（兼務）   

 

〈受託事業／吹田市〉    

①  留守家庭児童育成事業  責任者 川﨑一代   

主任指導員 山上有紀  

指導員   平井佐津紀  非常勤：岩見廣三郎  岡邉優之  鈴木透子（兼務） 門司康浩（兼務） 

      板野光歩  森本至登（8月～） 岩木健譲（2月～） 岡邉千里（2月～） 

       大木夏実（２月～） 

 

② 地域包括支援センター  センター長 松岡美智代  予防管理者 戸口基子 

社会福祉士     戸口基子  

看護師       上田節子  枡田知妃呂 

主任介護支援専門員 飯島泰世 

事務職員      非常勤：坂上信子（兼務） 田中有里子（兼務） 

 

③ シルバーハウジング   責任者 川﨑一代 

  生活援助員     非常勤：堀 全代  山本良子 

  夜間緊急対応職員  非常勤：黒川政清  堀河康親 

 

〈こども館〉      館長 川﨑一代 

児童厚生員     非常勤：北田真理子  黒須史江  鈴木透子（兼務） 

 

〈生計困難者に対する支援相談事業〉  責任者 松岡美智代 

 コミュニティソーシャルワーカー  戸口基子（兼務）  川﨑一代 

 

〈介護職員初任者研修〉 責任者 松岡美智代  担当：山地由紀  課程編成責任者：坂上信子 

 

〈退 職 者〉          

デイサービス      尾張俊美（12月 非常勤・看護師） 

谷口理恵子（３月 非常勤・介護職員）  

 ヘルパーステーション  松下純子（３月 常勤・管理者兼サービス提供責任者） 

三宅晴美（３月 常勤・サービス提供責任者） 

シルバーハウジング   山本良子（３月 非常勤・生活援助員） 

留守家庭児童育成事業  門司康浩（３月 非常勤・指導員）  

            板野光保（３月 非常勤・指導員） 

 

 


